Q 9 AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE PORTO DE MOS
CRITERIOS DE AVALIAGCAO g REPUBLICA
il GRUPO DISCIPLINAR 430 — ECONOMIA E CONTABILIDADE @ TORTUGUESA
PORIG de MOS ANO LETIVO 2022/2023 EUCAGAO
ENSINO SECUNDARIO ECONOMIA C 12.2 ANO
CRITERIOS TRANSVERSAIS | 1\ iiNi0s | PONDERACAO CoﬁgEA:EzIECIA DESCRITORES ESPECIFICOS DE DESEMPENHO PROCESSOS DE RECOLHA DE
DE AVALIACAO ¢ INFORMACAO
do PASEO*
D1 A Adquire e compreende os conceitos especificos.
Conhecimantos AQUIS‘I(}aO de 35% Mobiliza e u;a proAcedl'mentos. e .te<.:n|cas Grdlieed s e e arelfEe
conhecimentos e B fundamentais no ambito da disciplina com ~
a . [observacdo de:
competéncias empenho e autonomia.
C A s lucso d bi Fichas de avaliagao
D2 D presgnta. raclocinio ha reso ugaq € Problemas. | richas de trabalho (escritas e digitais)
~ Pesquisa, interpreta, reflete e aplica dados de Trabalhos individuai
Resolugdo de Problemas Resolucdo de 35% (rias f rabalhos individuais e/ou grupo
b varias fontes. ~ .
problemas / E Apresentacdes orais dos trabalhos
o Adequa comportamentos aos contextos de ~
Trabalho pratico - tilh Questdes-aula
F cooperagdo e partilha. Caderno diario
Relatérios
Comunicacio G Visitas de estudo
¢ Domni t inologi (fica da discipli Participagao oral
D3 H ominaa ermllno.og|a eSp?CI 'ca da disciplina. Realizagdo de atividades/tarefas
. . Recolhe/organiza informacdo de forma .
Terminologia e 30% sistemnatica Trabalho colaborativo
comunicagao ? I . . . Cumprimento de regras
. Coloca questdes pertinentes, exprimindo-se de . .
o~ (oral e escrita) Fichas de auto-avaliagdo
Interagao J forma correta.
100%

OBSERVACOES* Areas de competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria: A - Linguagens e textos; B - Informacdo e comunicacgdo; C - Raciocinio e resolugido de
problemas; D - Pensamento critico e pensamento criativo; E - Relacionamento interpessoal; F - Desenvolvimento pessoal e autonomia; G - Bem-estar, saude e ambiente; H -
Sensibilidade estética e artistica; | - Saber cientifico, técnico e tecnolégico; J - Consciéncia e dominio do corpo.
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